“Afio de la Recuperacién y Consolidacién de la Economia Peruana”

COMUNICADO

PUBLICACION DE RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE NOMBRAMIENTO DEL
PERSONAL SUJETO AL D.L. N° 276

La Unidad de Gestién de Recursos Humanos, comunica que, habiendo finalizado el plazo
para la presentacién de Recursos Impugnatorios (reconsideracién o apelacidn) sin

haberse registrado ingreso de recurso alguno,

RATIFICADOS como definitivos.

los resultados preliminares quedan

A continuacién, se presenta la relacién de los servidores declarados APTOS para el
nombramiento en la Carrera Administrativa (D.L. N° 276):

N° Postulante Puesto o Cargo Grupo Nivel de | Clasificacién | Condicién
Ocupacional | Ingreso FINAL
1 Ramos Huashuayo, Asistente T(Técnico) STF SP-ES APTO
Rusbet Adriana Administrativo (SERVIDOR
PUBLICO
ESPECIALISTA)
2 [Sarmiento Rojas, Cajero T(Técnico) STF SP-AP APTO
Olinda Yenny (SERVIDOR
| PUBLICO DE
3 APQYO)
3 |Butron Yana, Karina Jefe de Unidad | P (Profesional) ‘3 SPF SP-EJ APTO
Medelin de Contabilidad (SERVIDOR
PUBLICO
EJECUTIVO)
4 [Changana Prado, Técnico en T(Técnico) ‘ STF SP-AP APTO
i | Roci Gestién
Milagros del Rocio | : (SERVIDOR
FEr——— i PUBLICO DE
‘ APQYO)

Nota: El Nivel de ingreso se asigna conforme al principio de ingreso al nivel inicial de la
Carrera Administrativa (D.L. N° 276), de acuerdo con la formacién profesional o técnica

acreditada por el servidor.
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Samuel Pastor, 13 de noviembre de 2025
UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS



