
PSPERANZA 
de desarrollo 

CONCURSO PÜBLICO DE MÉRITOS N 001-2025-MDSP, PARA COBERTURAR PLAZA VACANTE 
POR EL CESE, BAJO EL RÉGIMEN LABORAL DEL DECRETO LGISLATIVON° 276 

Dice: 

Que. en las BASES CONCURSO PUBLICO DE MÉRITOS N° 001-2025-MDSP. PARA 
COBERTURAR PLAZA VACANTE, BAJO EL RÉGIMEN LABORAL DEL DECRETO 
LEGISLATIvO N° 276 (CONVOCATORIA PARA REEMPLAZO POR CESE) PARA LA 
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAMUEL PASTOR, se ha incurrido en un error material en el 
Siguiente extremo: 

Debe decir: 

4.42. SUB ETAPA DE LA EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS (EV): Eliminatoria 

Los postulantes que obtengan la condición de "Aprobado", pasarán a la Sub-Etapa de 
Evaluacion Cumcular. 

(...) 
44.2. SUB ETAPA DE LA EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS (EV): Eliminatoria 

Dice: 

Los postulantes que obtengan la condición de "Aprobado", pasarán a la Sub-Etapa de Entrevista 
Personal 

(..) 
44.3. SUBETAPA DE EVALUACIÓN CURRICULAR (EC): Eliminatoria 

Debe decir: 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE 
SAMUEL PASTOR 

CAMANÁ AREQUIPA 

Soio se revisará el Curriculum Vitae Documentado de los postulantes con la condición de 
"APTO en la Sub Etapa de Verificación de requisitos minimos del Puesto y que hayan obtenido 
la condición de �APROBADO en la Sub Etapa de Evaluación de Conocimientos. 

(..) 

FE DE ERRATAS N° 01 

4.4.3. SUB ETAPA DE EVALUACIÓN CURRICULAR (EC): Eliminatoria 

Dice: 

Solo se revisará el Curriculum Vitae Documentado de los postulantes con la condición de 
"APTO en la Sub Etapa de Verificación de requisitos minimos del Puesto. 

(.) 
4.4.3. SUBPAPADE EVALJACIÓN CURRICULAR (EC): Eliminatoria 
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Los postulantes que obtengan la condición de "APROBADO", pasarán a la sub gapa dé 
Entrevista Per_onal. 
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Debe decir: 

(.) 
44.3. SUB ETAPA DE EVALUACIÓN CURRICULAR (EC): Eliminatoria 

Dice: 

Los postulantes que obtengan la condición de "APROBADO", pasarán a la sub etapa de 
Evaluación de Conocimientos. 

..) 

4.4.4. SUB ETAPA DE ENTREVISTA PERSONAL (EP): Eliminatoria 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE 

Los postulantes que hayan obtenido la condición de "APROBADO" en la Sub Etapa de 
Evaluación Cumicular, estarân aptos a pasar a la presente Sub Etapa. 

Debe decir: 

SAMUEL PASTOR 
CAMANÁ AREQUIPA 

El orden de llamado a la Entrevista Personal, será establecido y publicado en los resultados de la 
Sub etapa de Evaluación Curicular, según cronograma de las Bases. 

(..) 

4,4.4. SUB ETAPA DE ENTREVISTA PERSONAL (EP): Eliminatoria 
Los postulantes que hayan obtenido la condición de "APROBADO" en la Sub Etapa de 
Evaluación de Conocimientos, estarán aptos a pasar a la presente Sub Etapa. 

AD. Dueñay 
GENER YGESTIONCoTARA 

El orden de llamado a la Entrevista Personal, será establecido y publicado en los resultados de la 
Sub etapa de Eyaluaçión de Conocimientos, según cronograma de las Bases. 
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